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EDITAL N° 002/2025

A Superintendente do Servigo Social da Indiistria — Departamento Regional de Roraima (SESI/RR), no uso de
suas atribuigdes legais e regulamentares; Considerando a homologacdo do Decreto n° 6.637/2008, que altera
e acresce dispositivos ao Regulamento do SESI, obrigando a entidade a investir gradativamente receitas de
compulsorio em Educagdo e A¢Bes de Educagdo, até alcangar 33,33% do compulsério liquido em agdes de
educagdo e 16,67% com gratuidade na educagdo, seguindo os critérios estabelecidos na Instrugdo Normativa
n? 002/2024 — SESI/RR; ESTABELECE CRITERIOS PARA CONCESSAO DE BOLSAS INTEGRAIS DE ESTUDOS
GRATUITAS PARA O ENSINO FUNDAMENTAL E ENSINO MEDIO ITINERARIO TECNICO DO CENTRO DE
EDUCAGAO DO TRABALHADOR JOAO DE MENDONCA FURTADO - CET SESI/RR, para o ano letivo de 2025,
em conformidade com as disposigdes legais e regulamentares mencionadas, garantindo a ampliagdo do acesso
a educacgdo e o cumprimento das metas de investimento em agbes educativas e de gratuidade estabelecidas
para a instituigdo.

1. DO OBIJETO:

1.1 O SESI Roraima esta disponibilizando para o ano letivo de 2025, 07 (sete) bolsas de gratuidade
remanescente para a modalidade de Ensino Médio Itinerédrio Técnico do Centro de Educagdo do Trabalhador
— Jo3o de Mendonga Furtado, destinadas a comunidade em geral do Estado de Roraima, para aqueles em
situacdo de baixa renda.

1.2. A inscrigdo dos candidatos na Bolsa de Gratuidade Remanescentes para preenchimento das vagas do
Programa de Gratuidade, objeto deste Edital, é realizada a partir das informagbes prestadas pelos
responsaveis legais por meio do formulario disponibilizado (anexo 1) e documentos comprobatdrios listados
no item 4, comprometendo-se a disponibilizar dados corretos e verdadeiros, sob pena de falsidade, nos
termos da lei'.

2. DAS VAGAS OFERTADAS:

2.1. Serdo ofertadas vagas para a turma do Ensino Médio Itinerdrio Técnico (Desenvolvimento De Sistemas),
para o turno matutino, conforme segue abaixo:

ANO/SERIE TURNO VAGAS
1* Série — Ensino Médio Itinerdrio Técnico (Desenvolvimento De Matutino 07
Sistemas)

3. DOS CRITERIOS PARA ACESSO AS BOLSAS DE GRATUIDADE:

3.1.  Antes de efetuar a inscrigdo no Programa de Gratuidade, o candidato devera conhecer este Edital e
estar ciente de todos os requisitos exigidos para candidatar-se a vaga, uma vez que a inscri¢cdo corresponde
ao conhecimento e a aceitacdo integral das normas que o regem ndo cabendo, portanto, alegagdo de
desconhecimento;

3.2. As bolsas serdo destinadas para comunidade geral do Estado de Roraima, que tiver renda média dos
trés Ultimos meses de saldrio base, de no maximo 2 ¥ Saldrios Minimos;

3.3.  Estarinscrito no Cadastro Unico (CadUnico);

PARAGRAFO UNICO - Seré considerado como referéncia para anélise o Salario Minimo vigente, divulgado

*Art. 299 do Cﬁdﬁo
o Governo Federal;@
1
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3.4, O (a) requerente podera pleitear a quantidade de vagas necessdrias para atender as necessidades
educacionais de seus dependentes na modalidade ofertada, considerando as bolsas de gratuidade
disponibilizadas em edital;

3.5. O dependente (candidato a bolsa de gratuidade) devera ter a idade compativel com o ano pleiteado,
conforme Legislagdo Vigente;

3.6.  Apds andlise dos documentos, em caso de empate para as vagas de gratuidade, serd utilizado critério
de desempate, o qual consistira em um sorteio presencial, com data, horério e local a definir.

3.7. O contemplado com a bolsa de gratuidade recebera a partir da efetivagdo da matricula a isencio da
taxa de matricula e mensalidades escolares, o kit de material didatico e dois jogos de uniforme (ano)
estabelecidos pelo Centro de Educagdo do Trabalhador - Jodo de Mendonga Furtado;

3.8.  Orequerente devera aguardar a aprovacgdo de sua solicitagdo conforme estabelecido e caso tenha sido
contemplado com a bolsa de gratuidade devera comparecer ao Centro de Educagio do Trabalhador Jodo de
Mendonga Furtado, situado na Av. Brigadeiro Eduardo Gomes, 3786 — Aeroporto, para as providéncias
inerentes a matricula, no prazo estabelecido;

Paragrafo tnico: E de responsabilidade dos pais e/ou responsaveis pelo (a) aluno (a) o custeio de qualquer
outro tipo de material ou taxa extraordindria que possam vir a ser solicitadas;

4. DO REQUERIMENTO DA VAGA:

4.1 A inscri¢do no Programa de Bolsa de Gratuidade, sera presencial, devendo ser realizada pelo responsavel
legal no periodo de 06/01/2025 a 15/01/2025, no horéario das 08h as 12h e das 14h as 18h, na secretaria
do Centro de Educacdo do Trabalhador Jodo de Mendonga Furtado, situado na Av. Brigadeiro Eduardo
Gomes, 3786, Aeroporto - com a entrega das documentagbes obrigatdrias relacionadas abaixo, em
envelope devidamente identificado com o nome do responsavel legal e do dependente (candidato), na
Secretaria do CET para conferéncia através de CHECKLIST;

4.2 No ato da inscrigdo o (a) responsével legal, devera apresentar em envelope, os seguintes formularios
devidamente preenchidos e os documentos listados abaixo — TODOS OBRIGATORIOS:

4.3 Requerimento de Solicitagdo da Vaga - GRATUIDADE, anexo | deste edital afixado na parte externa do
envelope;

4.4 Comprovante de Cadastro no Programa Social — CadUnico, regulamentado pelo Decreto n2 6.135, de 26
de junho de 2007;

4.5 Declaragdo de Baixa Renda discorrida a préprio punho, de acordo com o modelo ANEXO V deste edital;

4.6 Copia do documento oficial vigente com foto do responsével legal pelo (a) candidato (a). Em caso de
adogdo, a guarda judicial (comprovada) do (a) responsavel ou de seu conjuge e/ou sob guarda de fato,
em decorréncia de Casamento, Unido Estavel ou Declaragdo de Convivio Marital registrada em
instrumento publico, mediante apresentagido da documentagdo comprobatoria;

4.7 Cdpia do Certiddo de Casamento, ou Declaragdo de Unido Estavel, ou Declaragdo de Convivio Marital
registrada em instrumento publico, nos casos em que o (a) candidato (a) seja enteado do (a) do
responsavel legal;
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4.8 Copia da Certiddo de Nascimento do (a) candidato (a) para quem a (s) vaga (s) esta (30) sendo pleiteada

(s);
4.9 Cdpia do RG e CPF do (a) candidato (a) para quem a (s) vaga (s) estd (d0) sendo pleiteada (s);

4.10 Copia do Comprovante de residéncia com data de emissdo inferior a 90 dias, em nome dos
responsaveis legais ou de terceiros mediante apresentacdo de contrato de locacdo (ex: faturas de
energia, agua, telefone, cartdo de crédito entre outros que conste o nome e endereco de um dos
responsaveis legais), ou declaragdo de residéncia com firma reconhecida em cartério, de acordo com o
modelo anexo IV;

411 Declaragdo de Matricula onde conste a série/ano do (a) aluno (a);

4.12  Carteira de vacina atualizada (pagina de identificagdo e de registro das vacinas);
4.13 Termo Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD) devidamente preenchido e assinado individualmente
pelo pai, mde e/ou dos responsaveis legais pelo (a) candidato (a), anexo Il deste edital;

PARAGRAFO UNICO: Serdo eliminados do processo os requerentes que NAO APRESENTAREM A
DOCUMENTACAO COMPLETA ou que apresentarem documentos que comprovadamente ndo atenderem
aos critérios estabelecidos no presente Edital e na Instrugdo Normativa n2 002/2024.

5. DA ANALISE DAS SOLICITACOES:

5.1 As solicitagdes serdo analisadas entre os dias 17/01/2025 a 21/01/2025, por uma comissdo instituida
pelo SESI/RR, que observard a aderéncia a todos os critérios estabelecidos neste Edital, bem como na
Instrucdo Normativa n2 002/2024 — SESI/RR;

PARAGRAFO UNICO: A comissdo instituida, por meio de portaria interna, terd entre suas atribuicbes
competéncias para emissdo de parecer conclusivo sobre a aderéncia aos critérios da Instrugdo Normativa
n2002/2024 - SESI/RR e o presente Edital, bem como requerer documentos complementares determinando
prazos para a sua apresentagao e baixar em diligéncia processos e requerimentos que julgar necessario.

5.2 O requerente devera aguardar a aprovagdo de sua solicitagdo, conforme estabelecido, e caso tenha
sido contemplado com a bolsa de gratuidade devera comparecer ao Centro de Educagdo do Trabalhador Jodo
de Mendonga Furtado, situado na Av. Brigadeiro Eduardo Gomes, 3786 — Aeroporto, para as providéncias
inerentes a matricula, conforme estabelecido no item 7.1 e 7.2 deste Edital.

6. DOS RESULTADOS E RECURSOS:

6.1 Divulgagdo do resultado preliminar dos aptos a bolsa de gratuidade sera no dia 22/01/2025;

6.2 Da lista preliminar dos aptos a bolsa de gratuidade, caberd recurso e somente serd aceito no dia
23/01/2025, no horério das 7h as 13h, protocolado na Secretaria do Centro de Educagdo do Trabalhador Jodo
de Mendonga Furtado, situado na Av. Brigadeiro Eduardo Gomes, 3786 — Aeroporto. N&o serd aceito pedido
de revisdo de recurso. N3o serdo aceitos recursos enviados via postal/correio, WhatsApp, e-mail, ou ainda,
fora do prazo;

6.3 Serdo apreciados somente os recursos expressos em termos convenientes, protocolados
pessoalmente em formulario préprio conforme (ANEXO “1II”), que apontarem as circunstancias e evidéncias
anexadas guge os justifique e forem interpostos dentro do prazo previsto no Edital. Se o recurso for deferido,
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podera haver, eventualmente, alteragdo da lista de aptos preliminar obtida, ou ainda podera ter o seu
processo inapto;

6.4 N3o serdo encaminhadas respostas individuais aos requerentes sobre recursos protocolados;

6.5 A Comissdo de Analise, nomeada por instrumento normativo, constitui Ultima instancia
administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos ou
revisdes adicionais;

6.6 E de exclusiva responsabilidade do requerente o acompanhamento da publicacio dos resultados,
publicados no site Sesi — www.sesiroraima.com. Sendo uma sintese afixada obrigatoriamente nos murais do
Centro de Educagdo do Trabalhador Jodo de Mendonga Furtado, conforme cronograma — item 10 deste Edital,
sob pena de perda do prazo recursal.

6.7 A divulgacdo do resultado final da analise do Processo de Gratuidade sera mediante divulgagdo da
relagdo nominal do requerente no site SESI — www.sesiroraima.com. Sendo uma sintese afixada
obrigatoriamente nos murais do Centro de Educa¢do do Trabalhador Jodo de Mendonga Furtado, no dia
27/01/2025.

7. DA (S) MATRICULA (S):

7.1 As matriculas dos (as) contemplados (as) serdo realizadas junto a Secretaria do Centro de Educagio
Jodo de Mendonga Furtado, no periodo de 28/01 e 29/01/2025, no horério das 08h as 18h.

7.2 No ato da matricula, devera ser entregue uma foto 3x4 recente do dependente contemplado com a
bolsa, obrigatoriamente;

7.3 A matricula ndo realizada dentro do prazo estipulado, desobriga a instituicdo a atender na categoria
de gratuidade.

7.4 Para efetivagdo de matricula nova no Programa de Gratuidade o responsavel legal de alunos ou ex-
alunos da Escola do SESI devera apresentar documento de quitagdo total (emitido no setor financeiro do SESI
localizado no prédio administrativo) de débitos do exercicio e/ou anos anteriores;

7.5 No caso de ndo apresentacdo da quitagdo total, conforme especificado acima, o requerente perderd
o direito a bolsa;

7.6 Remanejamento: findo o periodo de matricula o requerente que ndo a efetivar perdera o direito a
vaga. A vaga sera remanejada, conforme a ordem de classificagdo da lista final dos aptos a bolsa de
gratuidade, se houver. Caberd a secretaria do Centro de Educagdo do Trabalhador Jodo de Mendonga Furtado,
comunicar diretamente ao requerente sobre o remanejamento, por meio dos contatos fornecidos no anexo
| deste Edital.

Paragrafo (nico: A vigéncia da Bolsa de Gratuidade sera até o fim do ano letivo em que se fez a matricula,
caso continue atendendo a todos os requisitos do item 3, podendo ser revalidada para o ano letivo seguinte,
de acordo com a oferta, obedecendo sempre os critérios estabelecidos na Instrugdo Normativa e divulgadas
em edital;

8. DA PERDA DO BENEFICIO DO PERFIL DO REQUERENTE

s
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8.1 O candidato que deixar de ser beneficiario do Cadastro no Programa Social — CadUnico,
regulamentado pelo Decreto n2 6.135, de 26 de junho de 2007;

8.2 Perdera o beneficio da bolsa de gratuidade o candidato que obtiver frequéncia escolar inferior a 80%
da carga horaria escolar, avaliada desde o inicio do ano letivo vigente até o final do primeiro semestre, no
momento da revalidacdo da bolsa.

8.3 Perdera o beneficio da bolsa de gratuidade o bolsista que reprovar no ano letivo, mesmo tendo sido
considerado apto no processo de revalidacdo da bolsa para o ano letivo seguinte.

8.4 Em qualquer momento, a bolsa poderéd ser cancelada, perdendo o candidato o direito a ela, se
constatada qualquer irregularidade na documentagdo, nas informagdes prestadas ou nos critérios de
comportamento e conduta previstos no Regulamento Escolar do Centro de Educagdo do Trabalhador Jodo de
Mendonga Furtado;

8.5 0 requerente convocado para a realizagdo de qualquer fase vinculada ao processo seletivo que ndo
atender ao prazo estipulado pelo SESI Roraima, serd considerado desistente, sendo automaticamente
excluido do processo seletivo;

PARAGRAFO UNICO: A ndo comunicag&o de fatos que incidam na possibilidade da perda da bolsa, conforme
item 8 deste edital, autoriza o SESI/RR a adotar as providéncias cabiveis.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 A inscrigdo do candidato implicara na aceita¢do das normas para o Programa de Bolsas de Gratuidade
do SESI/RR definidas neste edital e em outros comunicados a serem publicados;

9.2 O aluno que abandonar a atividade escolar, sem justificativa, perderd a gratuidade, sem possibilidade
de retorno posterior a essa condi¢do no ano letivo vigente;

9.3 Para comunicar a desisténcia da bolsa de estudos o responsavel legal devera dirigir-se a Secretaria
Escolar do Centro de Educagdo SESI/RR para formalizar o pedido.

9.4 O material didatico recebido devera ser devolvido no caso de desisténcia ou cancelamento da bolsa
de gratuidade.

9.5 As bolsas de gratuidade remanescentes oferecidas neste Edital terfio vigéncia para o ano letivo de
2025, ressalvada a ocorréncia de evento que impossibilite a sua manutencdo, podendo ser revalidada, a

critério da Alta Diregdo do SESI/RR e da Comissdo de Gratuidade, observada a meta de investimento em
gratuidade e se o (a) requerente continuar aderente a todos os critérios para a concessdo de bolsa de
gratuidade, conforme Instrugdo Normativa n2 002/2024 — SESI/RR e divulgadas em edital.

9.6 O candidato que omitir ou prestar informagdes e/ou apresentar documentagdo falsa tera a vaga
cancelada, mesmo que o fato seja constatado no decorrer do ano letivo.

9.7 O beneficiario sé podera solicitar a mudanga de turno ou turma apés um ano de beneficio, havendo
vaga e por meio do preenchimento de formulario disponibilizado na secretaria da escola;

9.8 Os colaboradores do Sistema FIER n3o poderdo participar do processo Seletivo das Bolsas de
Gratuidade.

-
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9.9 N&o sera aceito qualquer documento apds o periodo de inscrigio constante no item 10 deste edital.

9.10 E deinteira responsabilidade do responsavel legal, acompanhar todos os atos, editais e comunicados
referentes ao Programa de Bolsas de Gratuidade, que sejam publicados e/ou divulgados no site do SESI
Roraima (www.sesiroraima.com) ou nos murais do Centro de Educacio do Trabalhador Jodo de Mendonca

Furtado.

9.11 Casos omissos ou ndo previstos neste Edital serdo analisados e resolvidos pela Diregdo Regional e
Comissdo de Gratuidade do SESI Roraima.

9.12  Aquantidade de Bolsas podera ser revista ou ndo oferecida, se comprovado que o custo est3 igual ou
superior aos valores destinados a investimentos em Gratuidade.

10 CRONOGRAMA

FASE PERIODO/HORARIO DESCRICAO
. - O SESI/RR fara a divulgacio do Edital no site do
Divulgacdo 06/01 a 15/01/2025
B / At SESI/RR e nos murais da Escola do SESI/RR.
O Responsavel legal pelo candidato devera
Inscrigdo 06/01 a 15/01/2025 realizar a inscricdo na Secretaria da Escola do
SESI/RR.
Andlise da Comissdo 17/01 a 21/01/2025 Pela Comissdo Instituida pela Instituic3o.
; = Publicagdo da lista preliminar dos aptos a bolsa de
Divulgagdo do - : :
22/01/2025 gratuidade no site do SESI/RR e nos murais da

Resultado Preliminar

Escola do SESI/RR.

Prazo para interposigdo
de recursos quanto ao
resultado preliminar

De 07h as 13h do dia
23/01/2025

O responsavel apresentara formuldrio conforme
anexo lll, datada e assinado com
solicitagdes/justificativas em relagdo ao resultado
preliminar publicado.

Anidlise dos recursos

De 14h as 18h do dia

A Comissao Instituida pela Institui¢do ird analisar

pela Comissdo 23/01/2025 0s recursos apresentados.
. . Publicacdo da lista final dos aptos a bolsa de
Divulgacg3o final dos : : :
27/01/2025 gratuidade no site do SESI/RR e nos murais da
resultados
Escola do SESI/RR.

O Responsavel legal pelo candidato devera

Realizagdo de matricula 28/01 e 29/01/2025 realizar a matricula na Secretaria da Escola do

SESI.

Boa Vista, 03 de janeiro de 2025.

Almecir de Freitas Cimara
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Em: / / =
ANEXO |
EDITAL N° 002/2025
REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE VAGA - GRATUIDADE
Ano/Série: Turno:
Nome completo do Requerente:
Endereco: Telefone:
E-mail:
Dados do candidato(a)/aluno(a)
Nome completo:
Data de Nascimento: / /
Nome da M3e / Telefone:
Nome do Pai / Telefone:
Nome do Responsavel Legal / Telefone:
Boa Vista-RR, de de
Assinatura do Requerente
SES;i ==
Social
da Indiistria Centro de Educagdo do Trabalhador
Jodo de Mendonga Furtado — SESI/RR VIA REQUERENTE

Nome completo do Requerente:
Nome do candidato (a)/aluno(a):

Data Nasc. / / Série: Turno:
Telefones:

Assinatura do Requerente

Recebido por:

Em: / fALS S
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ANEXO Il
LGPD
EDITAL N° 002/2025

TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

Em conformidade com o previsto na Lei n2? 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados — LGPD),
portador(a) do RG de n2 , inscrito(a) no
CPF de n? doravante denominado(a) TITULAR, registra manifestacio
livre, informada e inequivoca, pelo qual concorda com o tratamento de seus dados pessoais, bem como, dos
seus dependentes menores de idade, para a finalidade determinada, pela empresa SERVICO SOCIAL DA
INDUSTRIA - SESI, inscrita no CNPJ de n® 03.786.915/0003-24, com endereco na AV: BRIGADEIRO EDUARDO
GOMES N2 3786 - AEROPORTO, doravante denominada CONTROLADOR(A), para que tome decisdes
referentes ao tratamento de meus dados pessoais, bem como, para que realize o tratamento de tais dados,
envolvendo operagbes como as que se referem a coleta, produgéo, recepgao, classificagdo, utilizacdo, acesso,
reprodugdo, transmissdo, distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminagdo,
avaliacdo ou controle da informagdo, modificagdo, comunicacdo, transferéncia, difusdo ou extracdo.

Cldusula 12 - Identificagdo e informagdes de contato do(a) CONTROLADOR(A)

1.1 - A(o) SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI é a pessoa juridica de direito privado a quem compete as
decisdes referentes ao tratamento dos dados pessoais do(a) TITULAR.

1.2 - O(A) CONTROLADOR(A) podera ser contatado(a) por meio do telefone n2 (95) 4009.1801 ou pelo e-mail
ouvidoriasistemafier@sesirr.org.br.

Cldusula 22 - Dados Pessoais do(a) TITULAR que serdo tratados pelo(a) CONTROLADOR(A)

2.1-0(A) CONTROLADOR(A) fica autorizado a tomar decisdes referentes ao tratamento dos seguintes dados
pessoais do(a) TITULAR:

a) Nome completo, inclusive o nome social;

b) Data de nascimento, idade, nacionalidade e naturalidade;

c) Laudo de deficiéncia, quando for o caso;

d) Numero, imagem, data de expedic3o e érgio expedidor da Carteira de Identidade (RG);
e) Nuimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

f) Fotografia 3x4;

g) Estado civil, bem como, os documentos comprobatérios do atual estado;

h) Nivel de instrug&o ou de escolaridade;

i) Enderego completo;

i) Namero de telefone, WhatsApp e e-mail;

k) Nome dos genitores;

I)  Nome de usuario e senha especificos para uso dos servicos do(a) CONTROLADOR(A);
m) Comunicagdo mantida entre TITULAR e CONTROLADOR(A);

n) Atestados médicos;

o) Documento de imigragio, quando for o caso;

Clausula 32 - Finalidades especificas do tratamento dos dados pessoais do(a) TITULAR

3.1 - O tratamento dos dados pessoais listados no presente termo, tem as seguintes finalidades especificas:
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a) Cumprir as obrigaces contratuais, legais e regulatérias do(a) CONTROLADOR(A), em razdo de suas
atividades;

b) Execucdo dos programas e prestacdo de servicos do(a) CONTROLADOR(A);

c) Oferecer produtos e servigos que sejam do interesse do(a) TITULAR;

d) Realizagdo de comunicagdo oficial pelo(a) CONTROLADOR(A) por meio de quaisquer canais de
comunicagao.

Clausula 42 - Forma de armazenamento dos dados pessoais

4.1 - Os dados pessoais coletados serdo armazenados pelo(a) CONTROLADOR(A), com as finalidades citadas
no item 3.1, exclusivamente nas seguintes hipdteses:

a) Engquanto perdurar a relagdo contratual;
b) Até que o presente Termo seja revogado pelo(a) TITULAR;
c) Enquanto necessdrio para atender prazos legais ou regulatérios.

Clausula 52 - Compartilhamento de dados

5.1 - O(A) CONTROLADOR(A) fica autorizado a compartilhar os dados pessoais do(a) TITULAR com outros
agentes de tratamento de dados, inclusive érgdos publicos, caso seja necessario para as finalidades listadas
no presente Termo, observados os principios e as garantias estabelecidas na LGPD.

Clausula 62 - Seguranga dos dados

6.1 - O(A) CONTROLADOR(A) se responsabiliza pela adogdo de medidas de seguranga, técnicas e
administrativas aptas a proteger os dados pessoais de acessos ndo autorizados, e de situacdes acidentais ou
ilicitas de destruicdo, perda, alteragdo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

6.2 - Em conformidade ao Artigo 48 da LGPD, o(a) CONTROLADOR(A) comunicard ao(a) TITULAR e a
Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados - ANDP, a ocorréncia de incidente de seguranca que possa
acarretar risco ou dano relevante ao(a) TITULAR.

Clausula 72 - Término do Tratamento de dados

7.1-0O(A) CONTROLADOR(A) poderd manter e tratar os dados pessoais do(a) TITULAR durante todo o periodo
em que forem pertinentes ao alcance das finalidades listadas no presente Termo, sendo que os dados
pessoais anonimizados, sem possibilidade de associagdo ao(a) TITULAR, poderdo ser mantidos por periodo
indefinido.

7.2 - O(a) TITULAR podera solicitar ao(a) CONTROLADOR(A), a qualquer momento, por meio de e-mail ou por
correspondéncia, que sejam eliminados seus dados pessoais ndo anonimizados, salvo aqueles que devem ser
mantidos por exigéncia legal/contratual. Desde j4, o(a) TITULAR se declara ciente de que podera ser invidvel
ao(a) CONTROLADOR(A) continuar lhe mantendo contato, ou Ihe encaminhar mensagens e correspondéncias
a partir da eliminagdo dos dados pessoais.

Clausula 82 - Direitos do(a) TITULAR

8.1 - O(a) TITULAR tem direito a obter do(a) CONTROLADOR(A), em rela¢do aos dados por ele tratados, a
qualquer momento, e mediante requisigio:

a) Direito de saber que seus dados pessoais sdo ou serdo tratados;
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Direito de acesso facilitado aos seus dados pessoais tratados;

Direito de obter a corre¢do dos seus dados pessoais, quando incompletos, inexatos ou
desatualizados;

Direito de ter seus dados anonimizados, bloqueados ou eliminados, quando desnecessarios,
excessivos ou tratados em desconformidade com a LGPD;

Direito a portabilidade dos seus dados pessoais para outra organizagdo fornecedora do produto ou
servico, mediante requisicdo expressa, de acordo com a regulamentacdo da autoridade nacional,
observados os segredos comercial e industrial;

Direito a eliminagdo de dados tratados sem o seu consentimento (ressalvada a hipdtese de a
organizagdo possuir outra base legal para tratar esses dados pessoais);

Direito de obter informagdes sobre o compartilhamento de seus dados pessoais;

Direito de revogar o consentimento dado anteriormente para o tratamento de seus dados pessoais,
por procedimento gratuito e facilitado;

Direito de ser informado sobre a possibilidade de n3o consentir com o tratamento de seus dados
pessoais (quando outra ndo for a base legal), e sobre as consequéncias dessa negativa;

Direito de obter informagdes claras e adequadas a respeito dos critérios e procedimentos utilizados
em processos automatizados de decisdo, bem como, nesse caso, o direito de solicitar a revisio de
decisdes tomadas unicamente com base em decisdes automatizadas que afetem seus interesses.

Cldusula 92 - Direito de revogagdo do consentimento

9.1 - O presente consentimento poder3 ser revogado a qualquer momento pelo(a) TITULAR, mediante sua
manifestacdo expressa, por meio de solicitagdo via e-mail ou por correspondéncia encaminhada ao(a)
CONTROLADOR(A), ratificados os tratamentos realizados sob amparo do presente consentimento, nos
termos do inciso VI, caput do Artigo 18 da LGPD.

O foro competente para dirimir quaisquer ddvidas ou controvérsias resultantes da execucio deste
Instrumento € o da Comarca de Boa Vista/RR, caso ndo sejam solucionadas administrativamente.

Boa Vista/RR, de de

(Assinatura cliente)
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Recebido por:

ANEXO 1l Em_ /[
EDITAL N° 002/2025
FORMULARIO DE RECURSO
(Bolsa de Gratuidade para a Escola do SESI/RR)
Identificagdo do(a) requerente(a):
Nome do requerente:
Nome do candidato (a)/aluno(a):
Série: Turno:
Telefone para contato:
Motivo do recurso:
Fundamentagdo legal do recurso:
Anexos: ( ) NAO () SIM. Se sim, qual?
Boa Vista-RR, de de
Assinatura do Responsavel
FORMULARIO DE RECURSO
(Bolsa de Gratuidade para a Escola do SESI/RR)
Identificacdo do(a) requerente(a):
Nome do requerente:
Nome do candidato (a)/aluno(a):
Série: Turno:
Telefone para contato:
Motivo do recurso:
Em: / /
Horario: h min
Responsdvel pelo recebimento do recurso.
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ANEXO IV
EDITAL N° 002/2025
MODELO DE
DECLARACAO DE RESIDENCIA

Eu, (NOME COMPLETO), CPF n2 (NUMERQ DO CPF) RG n2 (NUMERO DO RG) Orgﬁo Exped. (QUAL
ORGAO EXPEDIU O RG), telefone (TELEFONE COM O DDD), na falta de documentos para comprovacdo de
residéncia, em conformidade com o disposto na Lei 7.115, de 29 de agosto de 1983, DECLARO para os devidos
fins, sob penas da Lei, ser residente e domiciliado no endereco (ENDERECO COMPLETO).

Por ser verdade, firmo a presente declaragdo para que produza os efeitos legais, ciente de que a
falsidade de seu contelido pode implicar na imputagdo de sangdes civis, administrativas, bem como na sancgdo
penal prevista no art. 299 do Cédigo Penal, conforme transcrigdo abaixo:

Art. 299 — Omitir, em documento plblico ou particular, declaragio que
nele deveria constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa
ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito,
criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente
relevante. Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o
documento é publico e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o
documento é particular

J.

Local Data

Assinatura do Declarante
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ANEXO V

EDITAL N° 002/2025
MODELO

DE AUTODECLARAGAO DE BAIXA RENDA

Eu,(NOME COMPLETO), inscrito no CPF/MF sob o n2 (NUMERQ DO CPF), portador da Cédula de Identidade
n2 (NUMERO DO RG), DECLARO, para os devidos fins, que minha renda familiar mensal total nio ultrapassa
02 (DOIS) saldrios-minimos e meio nacionais, atendendo assim, a condicdo de baixa renda.

Declaro sob as penas da lei (art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro), que todas as informagdes acima prestadas
sdo verdadeiras e estou ciente de que documentos comprobatdrios poderdo me ser solicitados a qualquer
tempo.

; de 2025.
Cidade/Dia/més/ano)

Assinatura do Requerente
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